附件2、
2020年五里桥先进社会组织评选评分表

	类别
	主要内容
	具体内容
	分值
	自评
	终评

	党
建
工
作
（20分）
	1.按期足额缴纳党费（3分）
活动型党支部/党建联络员单位该项不填
	每月足额缴纳计3分；足额缴纳计2分；缴纳计1分，不缴纳不得分
	3
	
	

	
	2．正常开展组织生活（3分）
	每月正常开展且出席率90%以上计3分；每月开展且出席率80%以上计2分；每月开展但出席率不足80%计1分；不能保证每月正常开展不得分
	3
	
	

	
	3．完成街道党工委、党总支交办任务（3分）
	完成90%及以上计3分；完成70%及以上计2分；完成50%及以上；完成不足50%不得分
	3
	
	

	
	4.认真记录“三会一课”台账（3分）
活动型党支部/党建联络员单位该项不填
	全部完成计3分；基本完成计1分；台账、党课、组织生活缺少不得分
	3
	
	

	
	5、立足岗位创先争优团结引领职工群众（3分）
	优秀计3分；合格计2分；基本合格计1分；不合格不得分
	3
	
	

	
	6、开展参与社区治理服务群众工作（3分）
	三次以上计3分；两次以上计2分；一次以上计1分
	3
	
	

	
	7、积极参与外出参观学习（2分）
	全体党员参与计2分；部分党员参与计1分
	2
	
	

	规
范
运
作
（20分）
	8、规章制度（4分）
	10项以上计4分；8项以上计3分；6项以上计2分；6项以下不得分
	4
	
	

	
	9、工作团队（2分）
	有较稳定的工作团队，人员流动比率≤30%计2分；人员流动比例30%—50%计1分；人员流动比例≥50%不得分
	2
	
	

	
	10、财务运行（2分）
	财务制度健全，财务人员固定且账目规范计2分；财务制度不够健全，账目有但欠规范计1分；财务制度不健全,无规范账目不得分
	2
	
	

	
	11、网站建设（2分）
	有网站，且运营正常计2分；有网站，但超过两个月没有维护计1分；无本社会组织网站不得分
	2
	
	

	
	12、年检[footnoteRef:1]（10分） [1:  因成立时间不满足年检条件的，起评分为90分（不含奖励分），按照相应百分比折算百分制后再进行排名。] 

	三证合一等证照在有效期内，且年检合格计10分；证照逾期未更新，年检不合格的不得分
	10
	
	

	拓
展
能
力
（20分）
	13、资金来源（13分）
	承接市级政府购买服务项目，每获得一项计2分，累计不超过4分
	4
	
	

	
	
	承接外区政府购买服务项目，每获得一项计2分，累计不超过4分
	4
	
	

	
	
	承接区级政府购买服务项目，每获得一项计1分，累计不超过3分
	3
	
	

	
	
	承接五里桥街道（含五里桥社区基金会）购买服务项目，每获得一项计1分，累计不超过2分
	2
	
	

	
	14、人才建设（7分）
	具有与岗位相关较高资质（如社工师、注册会计师、政工师等）人员占比10%以上
	4
	
	

	
	
	具有与岗位相关资质（如助理社工师、助理会计师、初级政工师等）人员占比30%以上
	3
	
	

	工
作
绩
效
（30分）

	15、 公益伙伴日（4分）
	参加展示计4分，未参加不得分
	4
	
	

	
	16、“益聚五里”
公益展示活动（6分）
	成为公益之星
	4
	
	

	
	
	展示活动参与率100%计2分，展示活动参与率70%以上计1分；参与率70%以下不得分
	2
	
	

	
	17、公益基地建设（2分）
	积极申报并申报成功计2分；参与申报，但没成功计1分；未申报不得分
	2
	
	

	
	18、规范化建设评级和复评[footnoteRef:2]（10分） [2:  有效期内获得相应等级分数，当年评级按照最新等级计分。因成立年限未获得等级评估资格的，起评分为90分（不含奖励分），按照相应百分比折算百分制后再进行排名。] 

	参与并获5A等级计10分；参与并获4A等级计8分；参与并获3A等级计6分；参与，但未获等级计2分；具备资格但不参与等级评估不得分
	10
	
	

	
	19、会员大会[footnoteRef:3]（3分） [3:  19、20项仅限五里桥社会组织联合会会员单位，非会员单位不计分] 

	出席率100%计3分；出席率70%以上计2分；出席率≤70%不得分
	3
	
	

	
	20、社联会会费缴纳（2分）
	按规定缴纳计2分；延期或未缴纳不得分
	2
	
	

	
	21、信息报送（3分）
	评选周期内向上海社会组织网报送并被采纳10篇以上计3分；8篇以上计2分；5篇以上计1分；5篇以下不得分
	3
	
	

	社
会
影
响
（10分）
	22、所获荣誉（6分）
	市级表彰奖励一项计2分，累计不超过4分
	4
	
	

	
	
	区级表彰奖励一项计1分，累计不超过2分
	2
	
	

	
	23、宣传报道（4分）
	市级以上平台报道每获得一项计1分，累计不超过3分。
	3
	
	

	
	
	区级以上平台报道
	1
	
	

	奖
励
加
分[footnoteRef:4] [4:  起评分不足100分的，按照相应百分比折算百分制后再进行排名。奖励加分按照实际核算，不与基础分一起进行折算。] 

（20分）
	1、业务拓展（9分）
	承接除第13项所属情况外的，非政府社会化购买服务并服务五里桥街道的每获得一项计2分，累计不超过6分
	6
	
	

	
	
	参与公益展示活动并与社区签约，每与一个居民区签约计1分，累计不超过3分
	3
	
	

	
	2、机构增能（4分）
	具备健全的内部外部督导制度
	2
	
	

	
	
	具备从业人员继续教育机制，每年完成一定量的技能培训
	2
	
	

	
	3、服务政府（2分）
	向政府建言献策被采纳,并写入相关政策文件
	2
	
	

	
	4、对外宣传（3分）
	有近年度本社会组织宣传片
	2
	
	

	
	
	有自办刊物、简报或微信公众号
	1
	
	

	
	5、社会评价（2分）
	社会组织工作人员获得与行业相关的人个人荣誉（限全国、市、区级别）
	2
	
	

	总    分
	
	
	
	


备注：此表一式两份签字盖章，电子版一并报送。
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